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Konzept

Wie funktioniert bildxzug?

bildxzug

bildxzug tragt als Lehrbetrieb die Hauptverantwor-
tung. Der regelmdssige Dialog mit den Bildungs-
partnern garantiert die nachhaltige Entwicklung und
Foérderung der Lernenden.

Lernende

Die Lernenden absolvieren ihre Praxisausbildung
bei bis zu drei Verbundspartnern unterschiedlicher
Grosse und Branchen. Auf diese Weise sammeln die
Lernenden wertvolle Erfahrungen und erleben eine
abwechslungsreiche Ausbildung.
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Berufsfachschulen

bildxzug steht in Kontakt mit den Berufsfachschulen,
die Ausbildungsbetriebe werden bei Bedarf beige-
zogen. Die Betreuung der Lernenden mittels Gespra-
chen, Coachings und allfélligen Férdermassnahmen
erfolgt durch bildxzug. Dies entlastet die Verbund-
spartner.

Verbundspartner

Die Verbundspartner bieten Lernenden die Méglich-
keit, ihre Handlungskompetenzen in der Praxis zu
entwickeln. bildxzug unterstutzt die Verbundspartner
und Lernenden mit grossem Know-how und setzt sich
fur eine optimaleAusbildung ein.

Organisationen der Arbeitswelt

Diese Organisationen entwickeln die betrieblichen
Leistungsziele. Gleichzeitig sind sie verantwortlich fur
Uberbetriebliche Kurse und das Qualifikationsverfah-
ren.

Ein Erfolgsmodell seit Uber 25 Jahren

Der Lehrbetriebsverbund bildxzug z&hlt zu den grossten
Lehrstellenanbietern im Kanton Zug. Seit seiner Grin-
dung 1998 hat bildxzug Uber 1000 Lernende erfolg-
reich bis zum Lehrabschluss begleitet. Mit aktuell rund
120 Lernenden und 150 Verbundspartnern bietet bild-
xzug eine einzigartige Ausbildung im Verbundssystem.

kompetent. dynamisch. vernetzt.




Lehrberufe

EH Kaufleute

Kaufleute Ubernehmen vielféltige Tétigkeiten in der
Administration von Unternehmen. Sie koordinieren
Projekte, erstellen Berichte, verfassen Briefe, Ver-
trége und Protokolle, arbeiten Konzepte aus, fUhren
die Buchhaltung, erstellen Statistiken, pflegen Be-
ziehungen zu Kunden und Lieferanten, planen und
organisieren.

Besonderheiten:
* Foérderprogramm fur sprachinteressierte Lernende

Informatiker/in

Informatiker/innen tragen dazu bei, dass Techno-
logien effizient und sicher genutzt werden. Sie halten
stets Schritt mit der digitalen Welt. Je nach Fachrich-
tung werden z.B. Apps entwickelt oder Serversysteme
verwaltet.

Besonderheiten:
* Optionales Informatik-Férderprogramm
» Zweisprachiger Lehrgang moglich
* Verkurzte Lehre fUr Maturierende méglich

em Mediamatiker/in

Mediamatiker/innen entwickeln Marketing- und Kom-
munikationsmassnahmen, verwalten Social-Media-
Kandle, produzieren Fotos und Videos, erstellen und
bearbeiten Websites, gestalten Werbemittel wie Flyer
und Broschiren und leiten eigensténdig einfache
Projekte.

Besonderheiten:
* Optionales Mediamatik-Férderprogramm
* Verkurzte Lehre fUr Maturierende moglich

ICT-Fachleute

ICT-Fachleute sind Profis, wenn es um den vielfdltigen
und optimalen Einsatz verschiedenster Informations-
und Kommunikationstechnologien (ICT) geht. Sie
arbeiten im Support, unterstutzen Benutzer/innen im
Umgang mit ICT-Tools, warten Benutzerendgerdte
und arbeiten im Bestellwesen und in der Administ-
ration mit. Desweiteren durchleuchten sie Probleme
im ICT-Bereich und finden gemeinsam mit weiteren
Fachpersonen Losungen.




Ausbilden

Was mussen Verbundspartner wissen?

Kompetenz und gute Betreuung
sind die Basis der Ausbildung
im Verbund bei bildxzug.

Als Verbundspartner haben Sie mit bildxzug einen
Partner, der Sie mit umfassender Erfahrung in der
Berufsbildung unterstitzt. bildxzug hilft Innen bei der
Planung und Durchfihrung des Praxiseinsatzes und
tragt als Lehrbetrieb die Hauptverantwortung fUr die
Ausbildung und Betreuung der Lernenden.

Sie benotigen keinen Berufsbildnerkurs und mussen
kein vollstandiges Berufsprofil abdecken kénnen.
Die praktische Ausbildung erfolgt in lhrem und in bis
zu zwei weiteren Betrieben. Auf diese Weise stellt
bildxzug sicher, dass alle Leistungsziele abgedeckt
werden und die Lernenden wertvolle Erfahrungen
und Kompetenzen fir das Berufsleben sammeln.

Leistungen

bildxzug selektioniert geeignete Lernende, schliesst-
mit ihnen den Lehrvertrag ab und Gbernimmt damit
alle Verpflichtungen eines Lehrbetriebs. bildxzug
berdét Sie als Ausbildungsbetrieb in allen Belangen,
fUhrt Sie in die Berufsbildung ein und begleitet Sie
wahrend dem ganzen Lehrjahr kompetent. Die Per-
sonaladministration liegt bei bildxzug, so schonen

Sie Ihre Ressourcen, kdnnen sich auf Ihr Kerngeschdaft
konzentrieren und leisten einen wichtigen Beitrag zur
Férderung des beruflichen Nachwuchses.

Vorteile
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Voraussetzungen

Sie wollen motivierten Lernenden die praktische Aus-

bildung in Inrem Betrieb erméglichen und sie gemein-
sam mit uns zu qualifizierten Fachkraften ausbilden.




Lernende

Was mussen Lernende wissen?

Eine Berufslehre bei bildxzug bietet
viele Moglichkeiten.

Durch den Einblick in bis zu drei unterschiedliche Be-
triebe, lernen die Lernenden verschiedene Firmenkul-
turen und Branchen kennen, sammeln bereits wah-
rend der Lehre wertvolle Erfahrungen und erleben
eine abwechslungsreiche Ausbildung.

Forderung und Entwicklung

FUr besonders interessierte Lernende bietet bildxzug
diverse Forderprogramme an. Diese bieten die Még-
lichkeit, interkulturelle, sprachliche oder fachgerich-
tete Kompetenzen zu vertiefen.

FUr junge Erwachsene mit gymnasialer Matura,

Fach- oder Berufsmatura bietet bildxzug bei be-
stimmten Lehrgdngen die «way up plus» Ausbildung
an. Dies ermoglicht eine verkUrzte EFZ-Ausbildung.
So sichern sich Maturierende den Einstieg in die
Arbeitswelt und den direkten Zugang an Fachhoch-
schulen. bildxzug legt einen starken Fokus auf die
digitale Transformation, um Lernende bereits heute
fUr die Herausforderungen von morgen fit zu machen.

Voraussetzungen

Wer sich fUr eine Lehre im Verbund entscheidet, be-
nétigt ein besonderes Mass an Selbststéndigkeit und
Flexibilitait. Die Lernenden mussen sich rasch auf ein

neues Team, eine neue Branche und eine neue Be-
triebskultur einlassen kénnen.

Was Lernende erwartet

Nach dem erfolgreichen Auswahlverfahren schliesst
bildxzug mit den Lernenden den Lehrvertrag ab. Als
Lehrbetrieb bleibt bildxzug wahrend der gesam-

ten Ausbildungszeit der Ansprechpartner und tragt
die Hauptverantwortung. Die praktischen Einsatze
finden bei Verbundspartnern statt. Abhéngig vom
Ausbildungsstand und den Leistungszielen wechseln
die Lernenden in der Regel alle ein bis zwei Jahre den
Ausbildungsbetrieb. Wahrend der Ausbildung bietet
bildxzug verschiedene Seminare zur Starkung der
beruflichen und sozialen Kompetenzen an.

Vorteile
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Weitere Informationen

Interaktiver Film

Landis + Gyr-Str. 1 Telefon 041 54477 00 www.bildxzug.ch
6300 Zug info@bildxzug.ch @ f in & @bildxzug



